Yvihoyos EAvov I'eveing
Association hellénique de Geneve

KATAXTATIKO/STATUS

ApBpo 1. Ovopasia, £dpa /Article 1. Dénomination, siege

Me v ovopacio X0AAoyog EAARvav T'eveing (ZET), 18pOetar cOAAOYOG TOL AE1TOVPYEL (OC
VOUIKO TPOc®TO, cVUP®VA [Ee To apBpo 60 kat axdAovba tov EAPetikod Actikov Kmdika.
‘Edpa tov ZEI givar n T'evedn.

Sous la dénomination « Association Hellénique deeBe » (AHG, est constituée une
association jouissant de la personnalité moralesans des articles 60 et suivants du Code
Civil Suisse. Le siege de 'AHG est a Geneéve.

ApOpo 2. Xkomoi / Article 2. Buts

1. Ouokomoi tov ZvALoyov givat:
0L) Vo, GLYKEVTPAOVEL OA0LC ToVg EAAN Ve TG 'evedng, va S1EVKOADVEL Kol Vo EVIGYDEL
TIC PIMKEC OYEGELS LETOED TOVG G€ TVEDUOL OAANAEYYONC Kot apotPaing vtosTNPIENg
B) va epovtilel 1o GLUEEPOVTO TMV UEADY TOV Kol VO, Voo TPilel To SIKOUMUOTA
TOVG OTEVAVTL OTIG EAANVIKES KOt TIG EAPETIKES apyES
Y) v TPodyel Kot vo. S1adideL TNV EAANVIKY YADOG, TIG EMANVIKEG TOPAdOGELS KOl
YEVIKA TOV EAANVIKO TOMTIGUO.

2. T v enitevén TV oxont®v tov o XEI™:
o) B0 opyaVAOVEL EITKOTEP KOWVMOVIKEG KOl LOPPOTIKES EKONADGELS
B) Ba cvvepydleton pe Tic apuodieg EAANVIKEC Kot EAPETIKEC apyEs, KaOMG Kot pe
omotodNmote opydvwon oty EABetia 1 6to e€mTeptkd mov £xel TapOUO10VG
GKOTOVG.

1. L'Association a pour buts de:
a) réunir tous les Hellenes de Geneve, favoriseemforcer leurs liens amicaux
dans un esprit de solidarité et d'entraide
b) veiller aux intéréts de ses membres dans lesemble et faire valoir leurs droits
devant les autorités grecques et suisses
c) promouvoir et diffuser la langue, les traditiogtsla civilisation helléniques.

2. Pour atteindre ses buts, I'AHG se doit de:
a) organiser des manifestations sociales cultusafietanment
b) coopérer avec les autorités compétentes grecgiuesisSes, ainsi qu'avec toute
autre organisation en Suisse et a I'étranger ayhe# buts et des principes similaires.

ApBpo 3. Awdpkera / Article 3. Durée

1. H odpketa Tov cuALGYOL givar aopiotn. O XEI dev pmopet va o1aivdei 1 va
ovyyovevbel pe AALoV EAANVIKO popéa otn [Nevedn mapd pdvo votepa and andeacn
7ov AapPdvetan pe mistoymoeio tov 2/3tov tapdvieov pedodv o Extoaktn IM'evikn
Yvveélevon.

2. Xg mepintmon didAvong, ta meplovatlakd ototyeia tov LEI" mepiépyovtan o
opyoaviod oL €Yl TOVG 1010V¢ 1| TAPOLOIOVG CTOTOVS 1) GE OPYAVIGLO KOWVNG
oeéletog otnv EABetia ) oty EALGO0. Xe mepintmon cuyydvevong pe dAlov



EMANVIKO Qopéa, Ta TEPLOLGLaKd otoryeia tov XEI mepiépyovtal € avTd T0 POpPEQ.

. La durée de I'Association est indéterminée. L AldGourra procéder a sa

dissolution ou fusion avec une autre associatidiéhgjue de Geneve que par
décision d une assemblée générale extraordinaiiee @ la majorité des ¥ des
membres présents.

. En cas de dissolution, les biens de I'AHG seronsldé a un organisme qui poursuit

les mémes buts ou des buts similaires a ceux #3'@u a un organisme de bien
public, en Suisse ou en Grece. En cas de fusianwawe autre association
hellénique, les biens de I'AHG seront dévolus teairniere.

ApOpo 4.T1opor/ Article 4. Ressources

1.

= wn

3.

4.

O tOpot ToV ZVAAOYOV TPOEPYOVTAL OO TIG GUVIPOUES TOV LEADV, AT EICTPAEELS
OV TPOLYLLOTOTOLOVVTOL GTIC OIAPOPES EKONAMOELS KABMG Kol amd dmpeEs Kot
KAnpodotiuota mov 1 Fevikn Zuvérevon (I'X) amopacilet va deytel. To Atokntikd
SopuPovAlo puropel woTOGO Vo OEYETAL OMPEES TO TOCO TV OOIWV 0eV EemepVal TIg
névte yiMdoeg erfetikd ppayko (CHF 5000)H etiota cuvdpoun tov peAdv eivat
aToKT), opileTor Kot Tpomomoteital pe andopaomn g I'X.

To péAn dev gvBovovtar yia Tic otkovokEG voypemaoelg Tov ZEI

H owovopkn mepiodog eivar omd 1.1émg 31.12 .

Les ressources de I'Association proviennent desatmns des membres, des
bénéfices réalisés suite a des manifestations giresides dons et legs que
I"Assemblée générale (AG) décidera d accepter. amit@ Exécutif (CE) est
toutefois autorisé a accepter les dons dont le ardrie dépasse pas cing mille
francs suisses (CHF 5000). La cotisation annuedie thembres est individuelle, elle
est fixée et modifiée par décision de I'AG.

. Les membres ne sont aucunement responsables degeements financiers de

I"AHG.

La fortune en liquidités de I"Association est dé&mosur un compte bancaire au
meilleur taux et ne peut étre utilisée que par siéai de I'AG.

La période comptable vadu 1.1 au 31.12 .

ApOpo 5. Méln / Article 5. Membres

1.

INveton pérog tov ZEI kdBe ATOpH0 EAANVIKNG VINKOOTNTOG 1) EAANVIKNG KOTAYWYNG
HETA oo EvTunn €yypaen 6to AX epdcov glvart

o) TovAdyteTov 18 eTddv Kot

B) drapéverl oto Kavtove e ['evedng N oTIC YOP® TEPLOYES, CLUTEPAAAUPAVOUEVOV
Kol TV Topopedopiov meploymv g yertovikng ['aAliag.

. T'ivetan @idog tov ZvAddoyov (membre sympathisantfife dtopo 1 vouiko tpdcwno

7oL evAlPEPETAL Y TIG dpactnprotnreg Tov XEI Eyxet ta dtkandpota Kot Tig
VIOYPEDGELS TOV UEADV, AL OV Exel dkaimpa yneov kotd ™ ['X ovte 10
dwdimpo Tov ekAéyechat.

. Devient membre de I' Association toute personneadienalité ou d' origine

hellénique aprés inscription aupres du CE qui:

a) est agée de 18 ans au moins et

b) séjourne dans le Canton de Geneve ou des esyiyarompris les régions
limitrophes de la France voisine.

. Devient membre sympathisant toute personne physigpersonne juridique qui s'

intéresse aux activités de I' AHG. Elle a les médness et devoirs que les membres.



Le droit de vote et de I' éligibilité reste cepentlgservé aux membres.

ApOpo 6. Eyypaon perov / Article 6. Inscription des membres

1. Kdébe véo pélog eyypdpetal 6Tov KATAAOYO TOV LEADV Kol AapUPAvVEL avTiypa@o Tov
KOTOGTOTIKOD TOL XVAAGYOVL.

2. Eav to AX apvnBel va eyypayel og péELOC Atopo mov vTERAAE aiTnon GOUEMOVO LE TO
apBpo 5,10 AX givar voypopévo va Epel To (Ntnua ot ['Z 1 omola ko
OTOPOIVETOL.

1. Tout nouveau membre est inscrit a la liste des mesdd recoit une copie des statuts
de I' Association.

2. Sile CE refuge d' accepter l'inscription d'un meentelon l'article 5, le Comité a I
obligation de porter le cas devant I' AG qui traech

ApBpo 7. Yroypooseic tov pehdv / Article 7. Obligation des membres

To puédn tov ZEI elvarl vmoypempéva va oéBovtat Tig anopdoelg g ['Z kat va kotafdiovv
TOKTIKG TNV ETHG10L GLVOPOUN TOVC.

Les membres de I' AHG s'engagent a respecter @sidiés de I' AG et a s'acquitter
régulierement de leur cotisation annuelle.

ApOpo 8. Andlera g Wd10TTAG TOV péhovg / Perte de la qualité de membre

H 1610t 1a tov péAovg yaveton pe v Topoitnon, OpIeTIKY| ovoy®PN o™ N OTOKAEIGUO Ao

™ I'Z. H anoeoon g I'E Aappdvetar pe mistoyneia tov 2/3tov ueAdv tov ZuALloyou.

La qualité de membre de I'Association se perd ganidsion, depart définitif ou exclusion
par 'AG. La décision de I'AG est prise a la maériles 2/3 des membres de I'Association.

ApOpo 9. Emitipa uéin/Article 9. Membre d'honneur

O tithog ToV emitipov pEAOVS pumopet va amoveun el and v I'E og k4Oe dtopo mov Tapéyet
otov XEI" onuavtikéc vanpeoiec.

Le titre de «membre d'honneur » peut étre confard' \G a toute personne qui a rendu
d'importants services a I'AHG.

ApOpo 10.I'evuciy Zovéreven/Assemblée géneérale (AG)

HTI'Z givar 1o avadTato dpyovo tov ZuArdyov. ‘Exet petald aArov, Tig akdiovbeg
apUOOIOTNTEG:

) vo, eKAEYEL Kol Vo avaKoAel To AT

B) va eykpivel 1o TPOYPAULO SPAGTNPLOTHTOV KOL TOV OTOAOYIoUO TOV AX

Y) Vo eKAEYEL TAL LEAT) TG EAEYKTIKNG EMITPOTNG, VO EAEYYEL TOV OTOAOYIGUO TOVE KOl VOL TO.
anaAAdGoEL Ao To KaONKOVTA TOVG

) vau eKAEYEL TOL TPl LEAT) TNG EPOPEVTIKNG EMLTPOTNG TOV EXOTTEDOVV TIC EKAOYEG TMV
ELEYKTMOV Kot TOL AX

€) VO OTOVEUEL TO TITAO TOV EMTILOV HEAOVG

) va ymoeiletl kaOe TpomoTOiNoeM TOL KATAGTATIKOD

1) vo kabopilel To 1066 TG ETHOLOC GLVOPOUNS

B)va eKAEYEL EKTPOCDOTOVE GE AAAL OPYOVOL.

L' AG est lI'organe supréme de I'Association. Ejlergre autres, les compétences suivantes:
a) élire et révoquer le CE

b) approuver le programme d'activites et le raputCE

c) élire les vérificateurs aux comptes, approueer rapport et les décharger de leur



fonctions

d) élire trois scrutateurs qui veillent a I'éleatiales vérificateurs aux comptes et du CE
e) conférer le titre de « membre d honneur »

f) voter toutes modofications des statuts

g) décider du montant de la cotisation annuelle

h) élire des représentants aupres d autres orgainsa

ApBpo 11.Xoykdinen g I'evikijg Xovérevong / Article 11.Convocation de I'Assemblée
générale

1. H I'evum Zvvérevon cuykadeiton amd 10 AX 6€ TaKTIKY] cuvedpioon pa popd 10 Ypovo

KOoté T0 6YOAKO £T0G.

2. H I'Z ovykaleiton o€ €kToktn cuvéAELoN oo T0 AX pe amd@aoT ToL 1 LETE amd
npwtofovrio TV e eYKTOV N Yporth aitnon 1/5twv peddv mov £xovv katafdiiel v
GLVOPOUT| TOVG. ZT1G OV0 AVTEG TEPUTAOGELS TO AX glvarl voypemUEVo va cuykaiesel ['X

HEGO GTIC TPLAVTO LEPEC TTOL OKOAOVLOOVV TNV ANym NG aitnomng.

3.H npoéokinon oe I'E, taktikn 1 EKTaKTN, YIVETOL LLE ETIGTOAN] TOV AMELOVVETOL GTA LEAN
TOVAAYLOTOV dekameEVTE LEPES TPtV amd T cvvedpiaot. H emotoln) tpénetl va kabopilel v
nuepounvia, Tov TOTO KoL TNV nuepnoa ddtaén g cuvedpiaonc.

1. L'AG est convoquée par le CE en session ordginaie fois durant I'année scolaire.
2.L'AG est convoquée en session extraordinaireléaision du CE, sur l'initiative des
vérificateurs aux comptes ou la suite d'une demawdiée de 1/5 des membres qui ont versé
leur cotisation annuelle. Dans ces deux dernieis & CE doit convoquer I'AG dans les 30
jours qui suivent la réception de la demande.

3.La convocation des membres en AG ordinaire aaerdinaire se fait par lettre adressée
aux membres au moins 15 jours avant la réuniorlettee doit indiquer la date, le lieu et
I'ordre du jour de la réunion.

ApBpo 12.Xvvedpraoerg g I'evikig Xvvédevong kKot Ayn aropacemy / Article 12.
Délibérations de I'Assemblée générale

1. ITAnv eIKOV TEPUTAOGEDY TOV AVOPEPOVTOL GTO KATAGTATIKO, 1| ['X cuvépyeTan Kot
amo@acilel Eykvpa pocov givar Topdvia to 1/3kat ovv éva PéAN. Te mepinTtmon un
anaptioc, N I'Z cuykaAeiton ThAl HEGO OTIC ETOUEVES EIKOCT LEPES KOl GLVEIPLALEL EYKLPOL
OTO10¢ Kol av €ival 0 aplOUdg TV TOPOVIOV LEADV.

2. Aikoiopo yneov £xovv to LEAN mov £yovv yypapei oto ZEI" mpv amd ) cvykAnon oe

I'Z ka1 éxovv katafdiet v ethota cuvdpopr| tovg mtpv tn I'X. Ta emitipa péAn dev Exovv
dkaimpo y1eov.

3. HI'E exiéyer IIpdedpo ko I'pappatéa yio ke cuvedpioon.

4. Ot aropdoetg g ['Z AapPavovrar pe amin tisioyneio, EKTOG 0V GTO KOTAGTOTIKO

VILAPYEL OLPOPETIKT] TPOPAEYT).

5. H exhoyn kot avdxinomn tov AX dievepyeital pe HuGTIKn yneopopia.

6. H I'Z dev pumopet va cuintioet o01e po 0mopocicet yio OEpato mov dev avoapépovTon

otnv nuepnowa drdtasn. Hap'dda avtd, kabe pedog unopel va tpoteivel ypantmg otn I'X
ocv{non evog Béuatoc mov Bewpeitar eneiyov.

7. Amtayopedeton n yneoeopia pe e£0ve10d0tn oM.

1. Sous réserve des cas spécifigues mentionnédedastatus, I' AG délibére valablement si
le 1/3 plus un des membres sont présents. Faujeaam, I' AG est convoquée de nouveau
dans les 20 jours qui suivent et delibere valableingeiel que soit le nombre des membres
présents.



2.0nt droit de vote les membres qui ont été insérit Association avant la convocation en
AG et qui ont réglé leur cotisation annuelle avhG. Les membres d*honneur n'ont pas
le droit de vote.

3.L' AG élit un président et un secrétaire pour i@ session.

4. Les décisions de I' AG sont prises a la majaiiéple, sauf disposition contraire des
status.

5. L' élection et la révocation du CE se fait patessecret.

6. L' AG ne peut délibérer ni prendre des décisgunsdes sujets non inscrits a I' ordre du
jour. Néanmoins, tout membre peut proposer part &¥iAG de délibérer sur une question
qu'il considere urgente.

7. Le vote par procuration est interdit.

ApOpo 13.Arokntiko Zvppodrio (AX) / Article 13. Comité exécutif (CE)

1. To AX exhéyeton amo ) [evikn| Taktu Xvvédevon kot dievBivel OAeg TG
dPACTNPLOTNTES TOL LVALOYOV, GOUPMOVO LE TIG ATOPACELS Kat TG apyés ¢ ['X. Eivan
oLALOYIKA VITEVBVVO aTEVOVTL TNG.

2. To AX amoteleiton amd entd péAn (7) kai 600 (2) avamAnpoUaTIKA Kot EKAEYEL

o) évav Tpoedpo

B) évav avtimpdedpo

Y) éva. ypoupotéo

d) éva tapio Kot

€) Tpelg ovpuPfodiovg

3. Ta avamAnpopotikd pEAN SikatohHvTol Vo TapEVPIGKOVTOL OTIS CLVEIPLACELS TOV AX Ko
va ek@pAlovy TNV YVOUN TOVG. AgV €X0VV €VTOUTOLS dKOIMUA YNPOV, EKTOG OV
avVOTANPOVOLY TTapottnOEV HEAOG 1) TOKTIKO HLEAOG SUNVIAING OTTOVGLOG.

4. To AX pmopei vo omoacicel ova Too GTIY T OVTIKATOVOUN OPUOSIOTHTOV TV LEADV
TOV.

1. Le CE est élu par I'assemblée générale ordingtidirige toutes les activités de
I'Association conformément aux décisions et divestide I' AG. Il est collectivement
responsable devant elle.

2. Le CE est composé de sept(7) membres et deme(@pres suppléants et élit en son
sein:

a) un président

b) un vice-président

C) un secrétaire

d)un trésorier et

e) trois membres

3. Les membres suppléants ont le droit d' étregumssaux reunions du CE et d'exprimer
leur opinion. Toutefois, ils n'ont pas le droit date, sauf s'ils remplacent un membre
ordinaire démissionnaire ou absent durant deux moissécultifs.

4. Le CE peut décider a tout moment d'une nouv@fiartition des fonctions de ses
membres.

ApOpo 14.Appodrotyteg TV pehdv Tov AX / Article 14. Fonctions des membres du CE
1. O mpdedpog Tov AX GuvToVvilel OAEC TIG OPASTNPLOTNTEG TOV GLAAOYOVL, KaBopilel TV
nuepnota dataln TV GLYKEVTIPOGE®Y ToL AX, avoiyel kKot d1evfvvet ) cvlnon.

2. O avtimpoedpog Tov AX avTiKa01oTd ToV TPOEdPO GE TEPIMTOON ATOVGING.

3. O ypappoatéag Tov AZ givat veevbuvog Yo T OlaXelploT TV S101IKNTIKOV VTOOECEDY TOV



YET ka1 ™ @OAaEN TG opparyidag TOV GLALGYOL. YTTOYPAPEL OA TO YPELLLOTO KOl TO
£yypoga Tov lval amoapaitnTa Yo Ty eKTéAEcT TV anopdoewv g ['2 ka yio v KaAn
Aertovpyio Tov cLALGYOL. Ta&vopet Ta Eyypaga kot givor VTELOVVOG YOl TA TPOUKTIKA TOV
ovvedpracemv Tov AX kat g ['Z.

4. O tapiog Tov AX opeilel va kpatel o AoyloTikd Tov ZuAhdyov. Ogeidetl va KAeivel TOVG
AOYOPLOGLOVG MGTE VO, EAEYYOVTOL OTO TOVG OVO EAEYKTEG KOl VO TOLG KOWVOTOLEL GTO TEAOG
kd0e Onteiag. Aoyoieiton pe v elompaln T@v cuvopopdv Twv peAav. H vtoypaer| tov,

pali pe v vIoyPOPr] TOL TPOEGPOV 1) TOL AVTUTPOLIPOL Eivar amopaitnTn Yio KAOe
CLVOAAOYT TTOV OECUEVEL TO ZVALOYO.

1. Le président du CE coordonne toutes tes acsidegl' Association, établit I'ordre du jour
de réunions de CE, ouvre et dirige les débats.

2. Le vice-président du CE remplace le présidertaand'absence.

3. Le secrétaire de CE assure la gestion admirtisgaet garde le sceau de I'Association, il
signe toutes les lettres ou documents nécessalleséaution des décisions de I'AG et la
bonne marche de I'Association. Il classe ses donts& il est responsable de la tenue des
proces-verbaux des réunions du CE de I'AG.

Le trésorier du CE tient la comptabilité de I'Assdion. 1l doit assurer le bouclement des
comptes afin que les deux vérificateurs aux conmpuiesent les contrdler; Il les rend
publigues a la fin de chaque exercice. En outrs'pitcupe de I'encaissement des cotisations
des membres. Sa signature, conjointement avecdielpeésident ou vice-président, est
nécessaire pour toute transaction engageant I'AHG.

ApOpo 15.Xvvedpraceig Tov AX / Article 15. Réunion du Comité exécutif

1. To AX cvykaAeital og cuvedpiaot amd Tov TPOEdPO 1| LETA amd TNV €l TOVTOL aiTnon

TPLOV LEADV TOV ZVVEPYETOL Kot omo@ocilel Eykvpa edv ivatl Topdvia técoepa. (4)
TOVAGYIOTOV LEAT TOV.

2. X1 dapKELD TV GLVEIPLAGE®MVY, TO AX TPOETOUALEL TO TPOYPULLLO SPACTNPLOTTMV TOL
YVALOYOVL Kol €EETALEL TIC AVAPOPES TOV LEADV TOV AVAAOYQ LE TIG OLPHOOOTNTES TOL KAOE
HEAOLG,.

3. Ot amopacelg Tov AX Aappavovtal pe amir TAeloyneio TV TapOVIOV LEADV.

1. Le CE se réunit aprés convocation de son présioke a la demande expresse de trois de
ses membres, il délibere valablement si sont ptégpratre (4) au moins de se membres.
2. Pendant ses réunions, le CE prépare le programiiaivités de I'Association et examine
les rapports de ses membres selon les attributienshacun.

3. Les décisions du CE sont prises a la majoritépseé des membres présents.

ApOpo 16.Amoloyiopog Tov dpastnprotiTov Tov AX / Article 16. Rapport d'activités du
Comite exécutif

To AX mapovoidlet kdBe xpdvo ot I'E évav anmoloyiopd Twv dpacTnploTHTOV TOV, TOV
TPOVTOAOYIGUO KOl TOV IGOAOYIGHO TNG OKOVILKNG dtoeipnong tov XEI. AnaAddoeTon amod
T, KO KOVTA TOL HETE TNV VITOPOAY Kot TNV 0IT0d0yY| TOL OTOAOYIGHOV amd T ['X.

Le CE présent annuellement a I'AG le rapport s@ragivités, le budget et le bilan de la
gestion financiere de I'Association. Il est décléadg ses responsabilités une fois son
rapport soumis est adopté par I'AG.

ApOpo 17.Exhoyég tov I'X / Article 17. Election du comité exécutif
1. Ta péAn tov AX exAéyovtat yio dvo ypovia pe avavéwon tov 5S0%tmv peddv Tov
€Noimg Kot elval emavekAEELaL.



2. Etvan exkdé€pa ta péAn tov ZuAAdyov mov €xovv eyypagel mptv amod tn cvykinon e ['Z

Kol £YOVV TANPMOCEL TNV GLVOPOUN TOVS TPy amd ) ['X.

3. To AX opyavdvel TIc eKA0YEG Kot €100To1El Tar LEAN TovAdyIoToV dekamévte (15) uépeg

TPV TNV NUEPA TOV EKAOYDV.

4. % I'Z xatd Vv omoia dteEdyovtat ot EKAOYES, 1| EPOPELTIKY emttponn eEeTalel TNV
gyKvpOTNTA THG KAOE LTOYNPLOTNTOC KOl GLGTHVEL KATAAOYO (1] KATOAOYOVS) VITOYNPIwV.

5. Kdébe pérog tov ZEI pumopet va ymoicet péxpt tov aptfpd tmv tpog KApmon KEVOV

0écewmv.

6. Metd TV KaToUETPNON TOV YOOV, 1 EPOPEVTIKT EMLTPOTT) GLGTNVEL TOV KATAAOYO T®V
exkheyévtov. Ot evvéa (9) Oéoeic tov AZ, (7 HéEAN Kot VO CVOTAPMLLOTIKOL) CTOVELOVTOL
GTOVG VITOYT|PLOVG TTOV TTNPAV TIC TEPLGCOTEPES EYKVPES YN(POVC.

1. Les membres du CE sont élus pour deux ans aweavellement de 50% de ses membres
par an et sont rééligibles.

2. Sont éligibles les membres de 'AHG qui onfrépéts avant la convocation en AG et qui
ont réglé leur cotisation annuelle avant I'AG.

3. Le CE organise les élections et en avise leshremmau moins 15 jours avant la date
fixée.

4. Lors de la session de I'AG durant laquelle @i les élections, les scrutateurs examinent
la validité de chaque candidature et établisserd an plusieurs listes.

5. Chaque membre de I'Association peut voter patard de candidats que le nombre des
siéges a repourvoir.

6. Apres décompte des voix, les scrutateurs ésanlida liste des élus. Les neuf (9) sieges
du CE (7 membres et 2 suppéants) sont attribuésanctidats ayant obtenu le plus grand
nombre de voix déclarées valables.

ApBpo 18. Emrponéc ad hoc /Article 18. Commissions ad hoc

To AX koun I'E umopovv v, cuotioovy exttponés ad hoc £101kEC) yia Vo avTIUETOTIGTOVV
ovyKekpéva TpofAnpota 1y tn fondeia 6Ttnv opydvocn opiopévav EKONADCEDV.

Mmropei va mépet pépog o€ avtég kae péAog mov 1o embupel. To TpdypopLd TOV ETITPOTOV

K0l 0 0TOAOYIoUOG eyKpivetatl amd to AX ko ) ['X.

Des commissions ad hoc peuvent étre constituéds |G et par I'AG pour faire face a des
problemes concrets ou pour aider a I'organisati@encertaines manifestations. Tout membre
qui le désire peut y participer. Le programme etdpport de ces commissions sont soumis
a l'approbation du CE et de I'AG. Une commissiorhad est présidée par un membre du
CE.

ApOpo 19.'Eyypaga Tov Xviroyov / Article 19. Documents de I'Association
To AX mpénet va kpatdel tovAdyiotov ta e€ng Prfiias

(L) TOV KOTOAOYO TV LEADV

B) ta mpaktikd g I'Z

Y) T TPOKTIKA Kot TOVG amOAOYIGLOVE TOV AX

d) to PipAio OA®V TV £60®V Kat EOS®V TOV ZVAAGYOV.

Le CE doit tenir au moins les livres suivants:

a) la liste des membres

b) les procés-verbaux de I'AG

c) les proces-verbaux de ses propres séances egesrts de gestion annuels
d) le livre des comptes ou figurent les recettdetiépenses de I'Association.



ApOpo 20. Tpomomoinen katastotikov / Article 20. Modifications des statuts

H I'Y umopei va. tpomonotcet 1o Topdv KOTOoTATIKO e TAsoyneia 2/3Tmv mapovimv
HeA®V, LETA amd TpdTtoon Tov AX 1 tov 1/5tw0v pehov tov ZET.

L'AG peut modifier les présents statuts a la mégadies 2/3 des membres présents sur
proposition du CE ou d'1/5 des membres de I'Assooia

ApOpo 21. Ecotepikog kavoviopog / Article 21. Reglement interne
H I'Y unopei vo. amogacicel pe migioyneio tov 2/3tmv napéviav peddv m cbvtaén
E0MTEPIKOD KAVOVICUOV Yol TN AELTOVPYia TOL ZVAAGYOV.
L'AG peut décider a la majorité des 2/3 des memprésents d'établir un réglement interne
régissant le fonctionnement de I'Association.

I'evedn, 18 Maptiov 2002 / Geneve, le 18 mars 2002

(traduction du grec, c'est 'original qui fait foi)



